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Verbale n. 1/2023 
 
 

OGGETTO: Relazione sulla performance anno 2022 – Verifica raggiungimento obiettivi e 
validazione. 

 
 

In data 03/07/2023, il Nucleo di valutazione monocratico del Consorzio Ovest Solidale, 
nella persona del Prof. Federico Fontana, in seduta da remoto, presso la propria sede 
operativa in Imperia: 

 
DATO ATTO 

 
Di avere ricevuto, via e-mail, la Relazione sulla performance dell’anno 2022, corredata 
delle Relazioni e Schede di valutazione predisposte dai Direttori di Area; 

 

ESAMINATA 
 

La suddetta documentazione, ai fini delle valutazioni e della validazione di propria 
competenza, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del d.lgs. 150/2009 nonché dell’art. 
8, comma 2, del Regolamento del sistema di performance management del Consorzio 
ed, altresì, del Sistema di valutazione del personale non dirigente e del personale con 
qualifica dirigenziale, anche ai fini della corresponsione al personale della componente 
premiante del trattamento economico accessorio (retribuzioni di risultato e premi 
correlati alla performance individuale ed organizzativa), in conformità ai CCNL e CCDI 
vigenti; 

 

PROCEDE 
 

Alle seguenti valutazioni: 
 

1) Verifica della realizzazione degli obiettivi di individuazione di nuovi servizi e di 
miglioramento quali- quantitativo di quelli esistenti relativamente all’anno 
2022 – ai sensi dell’art. 67, comma 5, lett. b), del CCNL 21.5.2018 

 
 Analizzati i progetti e le relative schede di valutazione; 

 Lette le relazioni a firma dei Direttori di Area; 

 Prende atto del sostanziale raggiungimento degli obiettivi presenti nelle 
schede progetto, certificando quindi la possibilità di rendere interamente 
liquidabile l’ammontare previsto dal fondo risorse decentrate. 
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2) Verifica dei punteggi realizzati nelle aree organizzative del Consorzio Ovest 

Solidale secondo la Relazione sulla performance relativa all’anno 2022 
 

Dalla Relazione sulla performance relativa all’anno 2022 emerge quanto segue: 
 

MISSIONE 1 PROGRAMMA 1. SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI 
STRATEGICI 
 
 Area amministrativa e servizi generale 

Punteggio massimo Area amministrativa e servizi generale 100 
 Punteggio totalizzato 99 (99%) 

 
 Area finanziaria e risorse umane 

Punteggio massimo Area finanziaria e risorse umane 100  
Punteggio totalizzato 100 (100%) 

 
 

MISSIONE 12. PROGRAMMA 1. INTERVENTI PER MINORI E FAMIGLIE 

 
 Area minori, minori disabili e loro famiglie 

Punteggio massimo Area minori, minori disabili e loro famiglie 50 
 Punteggio totalizzato 50 (100%) 
 

 

MISSIONE 12 PROGRAMMA 2. INTERVENTI PER LA DISABILITÀ 

 
 Area adulti, adulti disabili e loro famiglie – DISABILI ADULTI 

Punteggio massimo Area adulti, adulti disabili e loro famiglie 50 
 Punteggio totalizzato 49 (98%) 

 
 Area minori, minori disabili e loro famiglie – DISABILI MINORI 

Punteggio massimo Area minori, minori disabili e loro famiglie 50  
Punteggio totalizzato 50 (100%) 

 
 

MISSIONE 12. PROGRAMMA 3. INTERVENTI PER GLI ANZIANI 

 
 Area anziani, sviluppo integrazione sociosanitaria e tutele 

Punteggio massimo Area anziani, sviluppo integrazione sociosanitaria e tutele 
100 
 Punteggio totalizzato 99 (99%) 
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MISSIONE 12. PROGRAMMA 4. INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO 
ESCLUSIONE SOCIALE 

 
 Area adulti, adulti disabili e loro famiglie 

Punteggio massimo Area adulti, adulti disabili e loro famiglie 50  
Punteggio totalizzato 49 (98%) 

 

 
MISSIONE 12. 
PROGRAMMA 1. INTERVENTI PER L'INFANZIA E I MINORI. OBIETTIVI OPERATIVI. 
PROGRAMMA 2. INTERVENTI PER LA DISABILITÀ – OBIETTIVI OPERATIVI; 
PROGRAMMA 3. INTERVENTI PER GLI ANZIANI – OBIETTIVI OPERATIVI; 
PROGRAMMA 4. INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO ESCLUSIONE SOCIALE 

 

 Area coesione sociale e sviluppo di comunità 
Punteggio massimo Area coesione sociale e sviluppo di comunità 100 
Punteggio totalizzato 99 (99%) 

 
 

La Relazione sulla performance relativa all’anno 2022 riporta i lievi scostamenti 
registrati rispetto agli obiettivi programmati, procedendo sommariamente alla 
loro analisi, in termini di cause che li hanno determinati ed effetti sulla funzionalità 
del Consorzio e dei servizi prodotti, fornendo anche indicazioni sui possibili 
interventi correttivi adottabili in prospettiva. 

 

Sulla base di quanto precede, 
 

VALIDA 
 

La Relazione sulla performance relativa all’anno 2022, a qualunque fine ed effetto 
previsto dalle norme di legge e contrattuali, sintetizzando il seguente esito sul 
complessivo grado di raggiungimento degli obiettivi: 

 
Punteggio complessivo assegnato al PDO 600 –  

Punteggio totalizzato 595 (99,16%) 
 

 

Imperia, 03/07/2023. 
Il Nucleo di Valutazione Monocratico 

 
Federico Fontana 

(firmato digitalmente) 
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