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Direzione Generale

C.I.S.A.P.

Provvedimento n° 7 /2020

CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI ALLA PERSONA
Comuni di Collegno Grugliasco Rivoli Rosta e Villarbasse

Rivoli, 20/04/2020

Oggetto: ATTRIBUZIONE DOTAZIONE ORGANICA ALLE AREE ORGANIZZATIVE.

Premesso che con provvedimento del Direttore Generale n. 6 del 20/04/2020 si € provveduto
allindividuazione degli uffici e dei servizi delle Aree organizzative a norma dell’art. 38, comma 4, del

vigente “Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi”;

Richiamato

e [articolo 39, comma 2, del vigente “Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi” nella
parte in cui prevede che annualmente il Direttore generale, in relazione agli obiettivi assegnati,
attribuisce la dotazione organica alle singole aree e uffici/servizi, nellambito della dotazione
organica complessiva, con riferimento ai soli posti coperti € a quelli che si intendono coprire

durante I'esercizio finanziario.

Considerato che si rende necessario procedere all'attribuzione della dotazione organica alle singole

Aree e relativi uffici e servizi secondo lo schema che segue:

1. AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI GENERALI

CAT. PROFILO PROFESSIONALE e

D Istruttore direttivo amministrativo (PO) 1
D Istruttore direttivo amministrativo 2
4

C Istruttore amministrativo? (di cui uno da coprire

mediante assunzione

d.lgs 68/99)

A Commesso 1
TOTALE AREA 8
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2. AREA FINANZIARIA E RISORSE UMANE

2.1 — UFFICIO FINANZIARIO

CAT. PROFILO PROFESSIONALE ggg:ﬂgf
D Istruttore direttivo amministrativo contabile y
(PO)
D Istruttore direttivo amministrativo contabile 2
Cc Istruttore amministrativo contabile 2
TOTALE UFFICIO 5
2.2 — UFFICIO RISORSE UMANE
CAT. PROFILO PROFESSIONALE pedlpriig
Cc Istruttore Amministrativo 2
TOTALE UFFICIO 2
TOTALE AREA 7
3. AREA MINORI , MINORI DISABILI E LORO FAMIGLIE.
CAT. PROFILO PROFESSIONALE R
Assistente sociale (P.O.) 1
D Assistente sociale 11
D Educatori professionali 5
1
B Esecutore amministrativo méz(i)asr:?ed:sgﬁﬁgirsne
d.lgs 68/99)
D Assistente sociale formazione lavoro 1
D Assistente sociale a tempo determinato 2
TOTALE AREA 21




4. AREA DULTI, ADULTI DISABILI E LORO FAMIGLIE .

5.

6.

CAT.

PROFILO PROFESSIONALE

DOTAZIONE
ORGANICA

Assistente sociale (P.O.)

Assistente sociale

Educatori professionali

1
8
3

Istruttore amministrativo

1

™| O| 0| OO

Esecutore Amministrativo

1

Esecutore Amministrativo

1

(posto da coprire con
assunzione di cui D.L.gs
68/99

Assistente sociale a tempo det. 4
Educatore Professionale a tempo det. 3
TOTALE AREA 22

AREA ANZIANI, SVILUPPO INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA E TUTELE.

DOTAZIONE
CAT. PROFILO PROFESSIONALE ORGANICA
Assistente sociale (P.O.) 1
Assistente sociale 7
Collaboratore amministartivo 1
D Istruttore direttivo amministrativo 1
(formazione e lavoro)
TOTALE AREA 10
AREA COESIONE SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNITA’
DOTAZIONE
CAT. PROFILO PROFESSIONALE ORGANICA
D Educatore professionale (P.O.) 1
Assistente sociale 1
D Educatore Professionale 2
TOTALE AREA 4




Ritenuto pertanto di attribuire la dotazione organica alle singole Aree come da prospetto allegato sotto
A) al presente provvedimento per farne parte integrale e sostanziale, con decorrenza 01/05/2020;

DISPONE

Di attribuire la dotazione alle singole aree con riferimento ai posti attualmente coperti o per i quali &
autorizzata la copertura cosi come da prospetto A) allegato al presente provvedimento.

Il Direttore Generale
(Dott. Marco Formato)

Allegato A) al Provvedimento del direttore Generale n. 7 del 20/04/2020

1. AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI GENERALI

CAT. PROFILO PROFESSIONALE ol
D Istruttore direttivo amministrativo (PO) Basile
D Istruttore direttivo amministrativo Greganti
D Istruttore direttivo amministrativo De Carli
C Istruttore amministrativo Teppati
C Istruttore amministrativo Bellin
C Istruttore amministrativo Magnati
B Esecutore istruttore amministrativo 6Pg/sgtg dal iegpris: LGS
A Commesso Pirotto

TOTALE AREA 8

2. AREA FINANZIARIA E RISORSE UMANE

2.1 — UFFICIO FINANZIARIO

CAT. PROFILO PROFESSIONALE pediovnoe
D Istruttore direttivo amministrativo contabile Mesaing
(PO)
D Istruttore direttivo amministrativo contabile Chervatin
D Istruttore direttivo amministrativo contabile Salamano
C Istruttore amministrativo contabile Marchesini
C Istruttore amministrativo contabile Barbaro
TOTALE UFFICIO 5

2.2 — UFFICIO RISORSE UMANE



DOTAZIONE

CAT. PROFILO PROFESSIONALE ORGANICA
C Istruttore Amministrativo Berghi
C Istruttore Amministrativo Di Biase
TOTALE UFFICIO 2
TOTALE AREA 7
3. AREA MINORI, MINORI DISABILI E LORO FAMIGLIE.
CAT. PROFILO PROFESSIONALE ggéﬁﬂ%’:‘z
D Assistente sociale (P.O.) Galetto
D Educatore professionale Maffioaletti
(90% del tempo lavoro)
D Assistente sociale De Filippis
D Assistente sociale Seniga
(90% del tempo lavoro)
D Assistente sociale Malvezzi
D Assistente sociale Bertazzi
D Assistente sociale Altieri
D Assistente sociale Gabbia
D Assistente sociale Gagliardi
D Assistente sociale Masturzo
D Assistente sociale Mazza
D Assistente sociale Paschetta
D Assistente sociale Vaio
D Educatore professionale Wiisnesio
(90% del tempo lavoro)
D Educatore professionale Pifna
D Educatore professionale Passarella
Educatore professionale Gargioli M.
B Esecutore amministrativo sloezt; nte iassunzr:gzzri:je;
icui D.LG 68/99
D Assistente sociale (formazione e lavoro) Francios
Assistente sociale tempo determinato Cabizzosu
Assistente sociale a tempo determinato Padovano
TOTALE AREA 21




4. AREA DULTI, ADULTI DISABILI E LORO FAMIGLIE .

DOTAZIONE
CAT. PROFILO PROFESSIONALE ORGANICA
D Assistente sociale (P.O.) Bellan
D Assistente sociale Glanasso
D Assistente sociale Balbo
. . Piola
D Assistente sociale
. ; Calandri
D Assistente sociale
) i Cavallero
D Assistente sociale
D’Antuono
. . Messana
D Assistente sociale
D Educatore professionale Gozio
Gargioli S
D Educatore prOfeSSIona|e (90% tempo |avoro)
D Educatore professionale Saccotelli
D Assistente sociale Dominici
Posto da ricoprire
B [struttore Amministrativo mediante assunzione di
cui D.LG 68/99
Istruttore Amministrativo Livoti
B Esecutore Amministrativo Citera
D Educatore professionale a tempo det. Camosso
D Educatore professionale a tempo det. Rainero
D Educatore professionale a tempo det. Sciuto
D Assistente sociale a tempo det. Milani
D Assistente sociale a tempo det. Di Gregorio
D Assistente sociale a tempo det. Maritano
Riggio
D Assistente sociale a tempo det. 99
TOTALE AREA 22




5. AREA ANZIANI, SVILUPPO INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA E TUTELE.

CAT. PROFILO PROFESSIONALE DO%EAA?‘?QI AE
D Assistente sociale (P.O.) Rosina
D Assistente sociale (90% dBe(I)f:r':lpo tavoro)
D Assistente sociale liESEE
D Assistente sociale Saressti
D Assistente sociale Ronco
D Assistente sociale EiEine
D Assistente sociale Palloin
D Assistente sociale Munerol
Collaboratore amministrativo Di Gregorio
5 Istruttore. direttivo amministrativo Donna
( formazione e lavoro)
TOTALE AREA 10
6. AREA COESIONE SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNITA’
CAT. PROFILO PROFESSIONALE il
D Educatore professionale (P.O.) Anselmi
D Assistente sociale Rapetta
D Educatore Professionale Zito
D Educatore professionale tempo det. Cassinis
TOTALE AREA 4
Sono attributi all’area per il 10% del tempo lavoro i seguenti dipendenti:
Assistente sociale Boggio
D Assistente sociale D'Antuono
D Educatore professionale Gargioli S.
D Assistente sociale Seniga
D Educatore Professionale Maffioletti
D Educatore Professionale Milanesio

Il Direttore Generale —

(D()tt Marco(F\RMAT Q)- ,'/
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