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GARGIOLI MILENA

ITALIANA
22-08-1962

DA GENNAIO 2020 AD OGGlI

COS CONSORZIO OVEST SOLIDALE COLLEGNO-GRUGLIASCO-RIVOLI-ROSTA-
VILLARBASSE

EDUCATORE PROFESSIONALE

POSIZIONE DI PARTICOLARE RESPONSABILITA" PROGETTUALE NELL’AREA MINORI E
MINORI DISABILI E LORO FAMIGLIE

o Referente per I'educativa scolastica dei Comuni di Rosta e Villarbasse

o  Referente per il progetto di sensibilizzazione sull’Autismo “ ti presento il mio amico”
e  Membro della Commissione UMVD Minori ASL TO3

o Referente progetti centri estivi territoriali

e  Collaborazione con agenzie e associazioni del territorio

e  Collaborazione con cooperative del territorio

e Coordinamento e conduzione gruppi di genitori per la gestione dello stress da
accudimento

e  Gestione quotidiana, in qualitd di Educatore Professionale di progetti individualizzati
dell'utenza in carico

o Collaborazione con tutte le scuole del territorio consortile, compresi gli Istituti superiori
per la gestione scolastica di disabili minori

e  Collaborazione con il Comune di Rivoli per la gestione dell’educativa scolastica
e Partecipazione ai GLI delle scuole del territorio
e Partecipazione ai GLO e stesura dei PEI per gli utenti in carico

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Date (da - a)
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DAL 2018 AL 2020

CISAP -COS CONSORZIO OVEST SOLIDALE COLLEGNO-GRUGLIASCO-RIVOLI-ROSTA-
VILLARBASSE

EDUCATORE PROFESSIONALE

POSIZIONE DI PARTICOLARE RESPONSABILITA" PROGETTUALE NELL’AREA MINORI E
MINORI DISABILI E LORO FAMIGLIE

o Referente per I'educativa scolastica dei Comuni di Rosta e Villarbasse

o Referente per il progetto di sensibilizzazione sull’Autismo “ ti presento il mio amico”
e  Membro della Commissione UMVD Minori ASL TO3

o Referente progetti centri estivi territoriali

e Collaborazione con agenzie e associazioni del territorio

e  Collaborazione con cooperative del territorio

e Coordinamento e conduzione gruppi di genitori per la gestione dello stress da
accudimento

e  Gestione quotidiana, in qualita di Educatore Professionale di progetti individualizzati
dell'utenza in carico

e  Collaborazione con tutte le scuole del territorio consortile, compresi gli Istituti superiori
per la gestione scolastica di disabili minori

e  Collaborazione con il Comune di Rivoli per la gestione dell'educativa scolastica
e Partecipazione ai GLI delle scuole del territorio
e Partecipazione ai GLO e stesura dei PEI per gli utenti in carico

DAL GENNAIO 1998 AL DICEMBRE 2017

C.1.S.A.CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO ASSISTENZIALE
EDUCATORE PROFESSIONALE
e  Gestione quotidiana progetti disabili adulti
e  Progettazione tirocini osservativi formativi
e Progettazione e conduzione servizio civile universale per disabili adulti
o  Gestione di attivita di tempo libero
¢  Organizzazione soggiorni e centri estivi
o  Attivazione PASS percorsi attivazione sociale sostenibile
e  Gestione gruppi giovani adulti
e Membro UMVD adulti in collaborazione con ASL TO3
e Partecipazione ai Piani di Zona

o  Organizzazione e relatore del Seminario “volevo solamente fidanzarmi” per la gestione
della sessualita nella disabilita

¢  Organizzazione seminario Dopo di Noi

DA SETTEMBRE 1996 AL DICEMBRE 1997

AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 COLLEGNO

EDUCATRICE CENTRO DIURNO
GESTIONE CENTRO DIURNO DISABILI
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
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o formazione

o Principali materie / abilita
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ADULTI DISABILI
DAL FEBBRAIO 1991 A AGOSTO 1996
COPERAT¥#iSMRCIALIIGHER GNGRIlita di Educatore , dl degli utenti in carico
COOPERATIVA SOCIALE
EDUCATORE
ADULTI DISABILI

e  (estione quotidiana, in qualita di Educatore , dI degli utenti in carico

DAL FEBBRAIO 1990 A DICEMBRE 1990
COPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO
COOPERATIVA SOCIALE
EDUCATORE
ADULTI DISABILI
e  (estione quotidiana, in qualita di Educatore , dI degli utenti in carico

DAL MAGGIO 1989 A DICEMBRE 1990
COPERATIVA SOCIALE CHRONOS

COOPERATIVA SOCIALE
EDUCATORE
ADULTI DISABILI
e  Gestione quotidiana, in qualita di Educatore , dI degli utenti in carico

1983-1984
PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI TORINO

SCUOLA ELEMENTARE
INSEGNANTE SUPPLENTE
INSEGNANTE SOSTEGNO

[1995]
F.ILR.A.S. Scuola Educatori Professionali (equipollenza L.42/99)
Psicopedagogiche- educative -sociali

Diploma di Laurea di Educatore Professionale

1981

ISTITUTO MAGISTRALE STATALE DOMENICO BERTI
psicopedagogiche

Diploma di Istituto Magistrale+ anno integrativo
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CAPACITA E

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non  necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

COMPETENZE

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA  E
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

COMPETENZE

CAPACITA  E
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

COMPETENZE
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ITALIANA

[inglese]

[ Indicare il livello: , buono. ]

[ Indicare il livello: buono ]

[ Indicare il livello: elementare. ]

IN AMBITO LAVORATIVO PROFESSIONALE

Per ulteriori

Pianificazione del lavoro

Tecniche di mediazione

Elementi di psicologia dello sviluppo
Procedure di ricerca e attivazione di risorse
Metodologie di gestione di gruppi
Abilita di ascolto attivo

Spiccate doti interpersonali
Competenza nella progettazione
Competenze sociopsicopedagogiche
Strategie educative

Flessibilita

Doti relazionali

Empatia

Esperienza nel settore educativo
Gestione dello stress

Sensibilita

Motivazione

Capacita comunicative

Capacita di ascolto attivo
Esperienza nell'interazione con utenti in situazioni di disagio
Pazienza

Progettazione di servizi educativi e rieducativi per singoli o gruppi in situazione
di disabilita

Promozione del lavoro in rete con gli altri operatori coinvolti nei servizio sociale
ed educativo.

Progettazione di servizi di educazione territoriale e attivita rieducative per
famiglie, gruppi o individui.

Pianificazione di progetti socio-sanitari sul territorio di competenza.

Gestione delle relazioni tra singoli, istituzioni e professionisti coinvolti nei
processi di educazione.

informazioni:
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o Gestione delle relazioni con la rete di servizi educativi coinvolti nei progetti.

CAPACITA E  COMPETENZE

TECNICHE Utilizzo posta elettronica e Internet-c
Con computer, attrezzature specifiche, Conoscenza principali sistemi operativi come window e pacchetto office
macchinari, ecc. Fogli di calcolo excell

Conoscenza sistemi operativi mobili quali Android e los

CAPACITA'  E  COMPETENZE Pittura

ARTISTICHE Scrittura poesie in rima
Musica, scrittura, disegno ecc. Intrattenimento bambini con racconti di storie inventate
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Lavori manuali: ricamo, sartoria, lavoro a maglia e uncinetto
Competenze non precedentemente
indicate.
PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI INFORMAZIONI -]
ALLEGATI
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