
 

 

 

 

 

 

 

AREA ADULTI ,ADULTI DISABILI E LORO FAMIGLIE 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

PER L’ EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ECONOMICI 

PER IL TRASPORTO EXTRASCOLASTICO DI ADULTI DISABILI 

 

Con Determinazione del Direttore dell’Area Adulti, adulti disabili e loro famiglie n. 35 del 
08/02/2023, è stato approvato il seguente avviso finalizzato all’erogazione di contributi 
economici per il trasporto extrascolastico di adulti con disabilità motoria, psichica o sensoriale, 
residenti nel Comune di Rivoli, impossibilitati ad usufruire dei normali mezzi pubblici, per il 
biennio 2023-2024.  

Il Consorzio Ovest Solidale è delegato dal Comune di Rivoli alla pubblicazione dell’Avviso, 
all’istruttoria delle domande, all’erogazione dei contributi, sulla base dei criteri, modalità e 
requisiti indicati nella deliberazione Consiglio Comunale di Rivoli n. 81 del 25.11.2021. 

 

1. Beneficiari - Chi può fare richiesta 

Possono fare richiesta le persone in possesso dei seguenti requisiti: 

 cittadini residenti nel Comune di Rivoli di età compresa tra 16 e 67 anni 

 cittadinanza italiana o di uno Stato aderente all'Unione Europea o di uno Stato non 
aderente all'Unione Europea, ma con permesso di soggiorno o carta di soggiorno (ai 
sensi del D.Igs. 286/98, così come modificato dalla Legge 30/07/2002 n.189 e s.m.i.) 

 in situazione di invalidità civile al 100% con disabilità motoria, psichica o sensoriale, con 
impossibilità ad usufruire dei normali mezzi pubblici o persona con disabilità pari al 100% 
e riconosciuta portatrice di handicap come da legge 104 (art. 3 comma I o III) 

 non essere beneficiari di contributi o indennità finalizzati allo stesso scopo.  
L’ammissione al servizio mobilità è esclusa quando il bisogno attenga alla frequenza di 
servizi sanitari, scolastici e diurni (CAD, CST, RAF DIURNA) che già prevedono modalità 
di trasporto ed accompagnamento dedicate. 

 non essere ospiti permanentemente di strutture residenziali per disabili o RSA. 

 essere in possesso di un ISEE socio-sanitario inferiore a Euro 38.000,00. 

 esistenza in vita: nulla è dovuto agli eredi qualora il cittadino ammesso al beneficio 
dovesse risultare deceduto alla data dell’adozione della determinazione dirigenziale che 
approva l’elenco degli ammessi al contributo. 

 

2. Modalità di accesso al contributo. 

Gli interessati dovranno presentare la richiesta di contributo al Consorzio Ovest Solidale, 
utilizzando la modulistica appositamente predisposta, entro il 28/02/2023, presso la sede 
legale di Via Nuova Collegiata n. 5 a Rivoli o via mail al seguente indirizzo di posta elettronica:  
consorzio@ovestsolidale.to.it indicando nell’oggetto: “avviso pubblico per l’erogazione di 
contributi economici per il trasporto” 

Non verranno prese in considerazione e, dunque escluse, le domande non complete di tutta la 
documentazione richiesta. Si ricorda che, a norma degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 
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445 e successive modificazioni ed integrazioni, chi rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e decade dal beneficio e dovrà 
provvedere al risarcimento. 

 

3.  Entità e modalità di erogazione del beneficio 

Il contributo può essere utilizzato per le seguenti finalità: 

a. raggiungimento del posto di lavoro; 

b. raggiungimento di luoghi-servizi per interesse o necessità personali. 

Nella richiesta dovrà essere specificato a quale tipo di contributo si intende accedere, in quanto 
non potranno essere richiesti contributi per entrambe le motivazioni (A e B). 

Possono essere destinatari del contributo esclusivamente i diretti interessati e non eventuali 
famigliari che si occupano abitualmente del trasporto degli stessi. 

Il contributo può essere speso utilizzando: 

 servizio taxi 

 trasporto svolto da associazioni di volontariato iscritte all’albo regionale 

 trasporto svolto da associazioni di pubblica assistenza 

 noleggio ambulanze o mezzi attrezzati 

Il contributo è assegnato per un periodo di due anni.  Il Consorzio Ovest Solidale provvederà, 
alla scadenza di un anno dalla presentazione delle domande, alla verifica della sussistenza dei 
requisiti di accesso richiedendo una nuova attestazione ISEE. 

L’entità del contributo è la seguente: 
 

TIPO DI CONTRIBUTO 
RICHIESTO 

 

ENTITA’ DEL RIMBORSO MENSILE 
 

Raggiungimento del 
posto di 
lavoro (motivo A) 

 
VALORE ISEE 

Raggiungimento posto 
di lavoro a Rivoli 
o comuni limitrofi 
 

Raggiungimento 
posto di lavoro 
a Torino 

 € 0,00     - € 15.000 € 150,00 € 300,00 

 € 15.001 - € 29.000 € 100,00 € 200,00 

 € 29.001 - € 38.000 € 70,00 € 150,00 
Raggiungimento di  
località servizi 
per interesse o 
necessità personali  
(motivo B) 

 
 

VALORE ISEE 

 
 

IMPORTO 

 € 0,00 -    € 15.000 € 100,00 

 €15.001 - € 29.000 € 80,00 

 € 29.001- € 38.000 €50,00 

 

4.  Istruttoria, valutazione delle domande e graduatoria  

L’istruttoria delle domande è in carico al Consorzio Ovest Solidale, che per la valutazione delle 
stesse, istituisce apposita Commissione composta da: 
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 Responsabile di Area adulti e adulti disabili e loro famiglie o suo delegato 

 Rappresentante Comune di Rivoli 

 Istruttore amministrativo del Consorzio 

Su richiesta di altri membri della commissione potrebbe essere invitato l’operatore sociale 
referente per la valutazione dei requisiti. 

La Commissione, prima di assegnare il contributo, può predisporre gli opportuni accertamenti 
anche avvalendosi del Servizio di Medicina Legale AslTO3. 

Il Consorzio comunica all’interessato l’esito della domanda entro venti giorni dalla data di 
scadenza indicata nell’avviso pubblico. 

Contro l’eventuale parere negativo della Commissione l’interessato può presentare ricorso, 
entro 10 giorni dal ricevimento della relativa comunicazione. 

Al termine dell’istruttoria la Commissione redige due distinte graduatorie, approvate con 
apposito atto: 

 graduatoria per la motivazione di tipo A (raggiungimento del posto di lavoro)  

 graduatoria per la motivazione di tipo B (raggiungimento di luoghi-servizi per interesse 
o necessità personali), 

L’assegnazione dei contributi sarà concessa secondo l’ordine in graduatoria, fino al 
raggiungimento della somma prevista nel relativo stanziamento. 

La formulazione delle graduatorie avverrà assegnando ad ogni richiesta di contributo un 
punteggio massimo di 50 punti, tenendo conto dei seguenti parametri: 
 

 
Raggiungimento del posto di lavoro 

(MOTIVO A) 
 

 
Raggiungimento di località-servizi per interesse 

o necessità personali 
(MOTIVO B) 

Condizioni socio familiari max punti 30 

(i punti saranno assegnati tenendo presenti questi riferimenti) 
 

Persona disabile che vive sola = 30 punti 
Presenza nel nucleo di famigliari che non possono accompagnare il beneficiario  = 25 punti 

Presenza nel nucleo di famigliari che possano accompagnare il beneficiario  = 20 punti 

Condizioni economiche max 20 punti 
Il limite massimo per l’accesso al servizio è di € 38.000  
da ISEE SOCIOSANITARIO ai sensi del DM del 7/11/2014 

 

VALORE ISEE PUNTEGGIO 

                         €   0,00      -     € 15.000                                      20 punti  

                         € 15.001    -     € 29.000                                      10 punti 

                         € 29.001    - .   € 38.000                                5 punti  

 

 

5. Erogazione dei contributi  

I beneficiari provvedono direttamente alle spese relative ai trasporti utilizzati e ottengono il 
rimborso presentando idonea rendicontazione attestante le spese sostenute (es. ricevute di 
pagamento relative al tipo di trasporto utilizzato).  

Il contributo viene quindi erogato trimestralmente, in forma posticipata.   
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La rendicontazione deve essere presentata alla fine del trimestre di riferimento, entro i primi 15 
giorni del mese successivo ed è condizione essenziale per la liquidazione del contributo.  

La rendicontazione dovrà essere inviata alle seguenti email: consorzio@ovestsolidale.to.it e 
citera@ovestsolidale.to.it. 

Per la rendicontazione vanno presentati i seguenti documenti: 

Motivazione A: 

 copia cartolina di lavoro per tutti e tre i mesi o copia foglio presenze dei tre mesi; 

 fattura o ricevuta Taxi; 

 ricevuta su carta intestata dell’Associazione che ha effettuato il trasporto indicante data 
e luogo di trasferimento firmata dal Rappresentante Legale dell’Associazione; 

 fattura o ricevuta noleggio ambulanze o mezzo attrezzato. 

Motivazione B: 

 fattura o ricevuta taxi; 

 ricevuta su carta intestata dell’Associazione che ha effettuato il trasporto indicante data 
e luogo di trasferimento firmata dal Rappresentante Legale dell’Associazione; 

 fattura o ricevuta noleggio ambulanze o mezzo attrezzato. 

Il Consorzio si riserva di verificare in qualsiasi momento la veridicità della rendicontazione 
consegnata e che persistano i requisiti d’accesso al bando, e qualora tali verifiche avessero 
esito negativo si riserva di escludere il beneficiario dal contributo e di chiedere eventuale 
rimborso per le somme erogate senza titolo. 

L’importo totale da rimborsare non potrà superare la somma trimestrale stabilita e non è 
consentito utilizzare nei trimestri successivi gli importi di cui non si è usufruito nei periodi 
precedenti; all’interno dello stesso trimestre è possibile comunque effettuare la compensazione 
tra un mese e l’altro, fino alla concorrenza della somma trimestrale stabilita. 

 

6. Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è la dott.ssa Cristiana Bellan, Direttore Area Adulti, adulti 
disabili e loro famiglie.  

 

7. Informativa sul trattamento dei dati personali REG. UE N° 679/2016 

Ai sensi del Regolamento UE 679/16, il Consorzio, in qualità di titolare del trattamento, tratterà 
i dati personali conferiti con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, per 
l'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei 
propri pubblici poteri, ivi incluse le finalità di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per 
scopi statistici. I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla conclusione del 
procedimento-processo o allo svolgimento del servizio-attività richiesta e, successivamente alla 
conclusione del procedimento-processo o cessazione del servizio-attività, i dati saranno 
conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori del titolare e potranno 
essere comunicati ai soggetti espressamente designati come responsabili del trattamento. 
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Al di fuori di queste ipotesi i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi 
specificamente previsti dal diritto nazionale o dell'Unione europea. 

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e 
la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di 
opporsi al trattamento (artt. 15 e seguenti del RGPD). 

Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di proporre reclamo 
all’Autorità di controllo (Garante Privacy) secondo le procedure previste. 
 


